
 

ទម្រង់ពាក្យស្នើ  ្ុំ៖  
«ករមវិធីអាហារូបករណ៍្ិល្បៈអរតៈ អាន ចនផន ឆ្្ុំ២០២៥-២០២៦»  
«កម្មវិធបីណ្តុះបណ្តាលនិងអភិវឌាឍន៍» 
 

ព័ត៌មាន ុ្ំខាន់ៗ  
● កាលបរិច្ឆេទកណំតឈ់បទ់ទួលពាកាយ គ ឺថ្ងៃទី៣១ ខែឧសភា ឆ្ាំ២០២៥ 

● អាឆដាក់ពាកាយតាម្រយៈម្ច្ធាោបាយណ្ម្ួយខាងច្រកាម្៖  
● ច្បើមានអ ៊ីច្ម្៉េល ច្្ញើម្កអ ៊ីច្ម្៉េល  

● ច្បើព ំមានអ ៊ីច្ម្៉េល អាឆច្្ញើតាម្ច្លែច្តច្លរកាម្ ០១០ ៩៤១ ២២៤ 

● ឬយកម្កដាក់ផ្ទាល់ច្ៅការិយាល័យអងគការសិលាបៈខែមរអម្តៈច្ៅ (្ទុះច្លែ ១៣E ្លវូច្លែ ៨៣០ សង្កាត់
ទច្នលបាសាក់ ែណឌឆំការម្ន រាជធានីភនំច្ពញ) 

● សរមាប់អនកខែលព ំអាឆសរច្សរបានឬច្ម្ើលច្ ើញ អាឆច្រជើសច្រើសវិធីច្្ាេងកនងុការដាក់ពាកាយែូឆជាងតវើច្ែអូ 
ច្ដាយច្្លើយច្ៅតាម្សំណួរនីម្ួយៗ រគប់សំណួរ រយៈច្ពលសរ បម្ិនច្លើស ១០ នាទី។  

● សរមាប់ព័ត៌មានលម្អិតបខនែម្ សូម្អានឯកសារ “ទិែឋភាពទូច្ៅថ្នកម្មវិធី”  

 

 

ផ្ផនកទី ១ ៖ ព័តម៌ានអុំពីអនក  
 

១.១ ព័ត៌មានលរអិតរប្់អនក  
សូម្បំច្ពញពត័៌មានខាងច្រកាម្ច្ៅជួររបអប់ខាងសា្ាំ៖  

នាម្រតកូលនិងនាម្ែលួនជាអកាេរខែមរ៖  

នាម្រតកូលនិងនាម្ែលួនជាអកាេរឡាតំាង៖  

ច្ ្ាុះច្ៅច្រៅ (ច្បើមាន)៖  

ច្ភទ / ខយនឌ័រ / សពវនាម្៖  

ថ្ងៃ ខែ ឆ្ាកំំច្ណើត៖  
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ទីកខនលងកំច្ណើត៖  

ទីលំច្ៅបឆចុបាបនន៖  

ម្ ែរបរសពវថ្ងៃ៖  

ជនជាតិ៖  

ច្លែទូរស័ពទ ខែលភាជាប់ច្តច្លរកាម្៖  

អ ៊ីច្ម្៉េល (ច្បើមាន)៖  

គណនីច្វវសប  ក៖  

 

 

១.២ ការផ្ណនុំ្សងេបរប្់អនក 

សូម្ខណនំាជាសច្ងេបអពំីែលនួរបស់អនក 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១.៣ ម្បវតតិននការ្ិក្ា្ិល្បៈវប្បធរ៌ (សបើរិនធ្ល្ប់មានម្បវតតិ្ិក្ា ប  ផ្នតមានបទពិសោធន៍ការងារ 
្ិល្បៈវប្បធរ៌ ្ូររំលង ុ្ំណួរទី ១.៣ សនេះ ស ើយបុំសពញ ុ្ំណួរ ១.៥ ជុំនួ្វិញ) 
 

ស ្្េះ និងអា្យដ្ឋ្ន 
(ោលា/្មាគរ/ម្គូ) ការ្ិក្ា្ិល្បៈវប្បធរ៌ រយៈសពល ្ញ្ញ្បម្តទទួលបាន 

(សបើមាន) 

ច្ ្ាុះ......................................... 
ច្ែតត/រក ង.................................... 

ខ្នក........................... 
ជំនាញ....................... 

ពី................................ 
ែល់............................. 

................................... 

................................... 



 

ច្ ្ាុះ......................................... 
ច្ែតត/រក ង.................................... 

ខ្នក........................... 
ជំនាញ....................... 

ពី................................ 
ែល់............................. 

................................... 

................................... 

ច្ ្ាុះ......................................... 
ច្ែតត/រក ង.................................... 

ខ្នក........................... 
ជំនាញ....................... 

ពី................................ 
ែល់............................. 

................................... 

................................... 

សូម្ភាជាបប់ខនែម្ របសនិច្បើអនកមានរបវតតថិ្នការសកិាាសលិាបៈវបាបធម្៌ច្រឆើនជាងច្នុះ ។ 
 
១.៤ ម្បវតតិននការ្ិក្ាចុំសណេះដឹងទូសៅ (សបើមាន) 

ម្គឹេះោថ្ន្ិក្ា ស ្្េះ និងអា្យដ្ឋ្ន រយៈសពល្ិក្ា ្ញ្ញ្បម្តទទួលបាន (សបើមាន) 

វិទាោល័យ 
ច្ ្ាុះ......................................... 
ច្ែតត/រក ង.................................... 

ពី............................ 
ែល់........................ 

................................................ 

................................................ 

ម្ហាវិទាោល័យ 
ច្ ្ាុះ......................................... 
ច្ែតត/រក ង.................................... 

ពី............................ 
ែល់........................ 

................................................ 

................................................ 

សូម្ភាជាបប់ខនែម្ របសនិច្បើអនកមានរបវតតថិ្នការសកិាាឆំច្ណុះែងឹទូច្ៅច្រឆើនជាងច្នុះ។ 
 

១.៥ បទពិសោធន៍ការងារកនុងវិ្័យ្ិល្បៈវប្បធរ៌ (សបើមាន) 

ច្ ្ាុះ និងអាសយដាឋានអងគភាព រយៈច្ពលថ្នការបំច្ពញការង្រ តួនាទ ី

១. ច្ ្ាុះ................................................ 
ច្ែតត/រក ង............................................... 

ពី.................................................... 
ែល់................................................. 

............................................. 

............................................. 

សូម្បរិយាយបខនែម្ពបីទពិច្សាធន៍ (ឧ. ទនំួលែ សរតូវការង្រ ជាច្ែើម្)៖ 
 
 
 

២. ច្ ្ាុះ................................................ 
ច្ែតត/រក ង............................................... 

ពី.................................................... 
ែល់................................................. 

............................................. 

............................................. 



 

សូម្បរិយាយបខនែម្ពបីទពិច្សាធន៍ (ឧ. ទនំួលែ សរតូវការង្រ ជាច្ែើម្)៖ 
 
 
 
សូម្ភាជាបប់ខនែម្ របសនិច្បើអនកមានបទពិច្សាធន៍ការង្រកនុងវសិ័យសិលាបៈវបាបធម្ច៌្រឆើនជាងច្នុះ ។ 
 

ផ្ផនកទី ២ ៖ លកេណ្រ្បតតិ  
 

សូម្បញ្ជាក់ថាអនកមានលកេណសម្ាបតតិែឆូខាងច្រកាម្៖  
 

លកេណ្រ្បតតិ សូម្សរច្សរ  
បាទ/ចា៎ ឬ សទ 

រគប់អាយ  ១៨ ឆ្ាំ ឬច្រឆើនជាង ១៨ ឆ្ា ំ  

ជាពលរែឋកម្ពុជា និងកំព ងរស់ច្ៅកនុងរបច្ទសកម្ពុជា  

ច្រៀនជំនាញសិលាបៈវបាបធម្៌ណ្ម្ួយបានយា ាងតិឆ ៣ ឆ្ាំ ឬ  
ច្ធវើការកនុងវិស័យសិលាបៈវបាបធម្៌យា ាងតិឆ ៣ ឆ្ា ំ

 

មានច្ោលបំណងនិង្នទៈអភិវឌាឍជំនាញសិលាបៈវបាបធម្៌របស់ែលួនឬអាជីពរបស់ែលួនច្ៅកនងុវិស័យ
សិលាបៈវបាបធម្៌ ឱាយ នច្ៅរកករម្ិតអាជពី 

 

 

 

ផ្ផនកទី ៣ ៖ ចុំណាប់អាររមណ៍រប្់អនកសៅកនងុករមវិធី  
 

៣.១ ការសម្ជើ្សរើ្ម្បសេទអាហារូបករណ៍និងវគគ្ិក្ាផ្ដលស ន្ើ  ្ុំ (អាចគូ្បានផ្តរួយម្បអប់) 
របច្ភទអាហារូប
ករណ ៍

ច្ ្ាុះវគគសិកាាខែលអាឆច្សនើស ំ មានែឆូតច្ៅ៖ សូម្គូស  នូវវគគសិកាា
ខែលច្សនើស ំ 

រយៈច្ពល
យូរបំ្ ត 

អាហារូបករណ៍
អេិវឌ្ឍន៍ 
ជុំនញ្ិល្បៈ 

ថ្ាាក់បរិញ្ញាបរតច្ៅសាកលវិទាោល័យភូម្និទវិឆិរតសិលាបៈ   
(សូម្បញ្ជាក់ពជីំនាញ....................................................) 

 ៤ ឆ្ាំ 

វវឹកហាត់ច្ៅសាលាឬជាម្ួយរគូសិលាបៈវបាបធម្៌ឯកជន  ២ ឆ្ាំ 



 

(សូម្បញ្ជាក់ពជីំនាញ....................................................) 
វគគសិកាាច្្ាេងៗ  
(សូម្បញ្ជាក់ពជីំនាញ....................................................) 

  

អាហារូបករណ៍
អេិវឌ្ឍន៍ 
ជុំនញរិនផ្រន
្ិល្បៈ 

ភាសាអង់ច្គលសឬបារាំងទូច្ៅ (វគគច្រៅច្មា ាង, ច្ពញច្មា ាង)  ៣ ឆ្ា ំ

ជំនាញក ំពាយូរទ័រទូច្ៅ  ១ ឆ្ាំ 

ម្ហាវិទាោល័យ (ឧ. រគប់រគង, ភាសាអង់ច្គលស, -ល-) 
(សូម្បញ្ជាក់ពជីំនាញ....................................................) 

 ៤ ឆ្ាំ 

អន បណឌិត (ឧ. ប រាណវិទាោ, រគប់រគង, រែឋបាល, -ល-) 
(សូម្បញ្ជាក់ពជីំនាញ....................................................) 

 ២ ឆ្ាំ 

វគគសិកាាច្្ាេងៗ  
(សូម្បញ្ជាក់ពជីំនាញ....................................................) 

  

* ឆំច្ពាុះច្បកេជនច្សនើស ំវគគសិកាាវវឹកហាត់ជាម្ួយរគូសលិាបៈឯកជន ច្វើយឆង់ច្សនើស ំទិញឧបករណ៍ច្ភលង សមូ្បញ្ជាក់ច្ៅទីច្នុះ ពី
ច្ ្ាុះឧបករណ៍ច្ភលងនិងតថ្ម្ល។ សិលាបៈខែមរអម្តៈអាឆនងឹពិចារណ្ច្លើលទធភាព ច្បើច្បកេជនជាបជ់័យលាភពីិតជាមានតរម្វូការខា្ាំង។ 
.................................................................................................................................................................................. 

 
៣.២ កផ្នែងឬម្គូផ្ដលអនកស ន្ើ  ្ុំសរៀនជារួយ 

ច្ ្ាុះ (សាលា, សមាគម្ ឬរគូ ខែលអនកបាន
រសាវរជាវ សាកសួរព័ត៌មានពជីំនាញខែលឆង់ច្រៀន)៖ 

 

អាសយដាឋាន (សាលា សមាគម្ ឬរគូ)៖  

ទូរស័ពទ (ច្បើមាន)៖  

អ ៊ីច្ម្៉េល (ច្បើមាន)៖  
 
៣.៣ ស ត អវីអនកសម្ជើ្សរើ្វគគ្ិក្ា/ជុំនញខាងសលើ? សតើអនកមានសោលសៅដូចសរតច កនុងវិ្័យ្ិល្បៈ
វប្បធរ៌? សតើករមវិធីអាហារូបករណ៍សនេះ អាចជួយអនកបានយ ្ងដូចសរតចសដើរ្បី្សម្រចសោលសៅសនេះ? 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៣.៤ សតើរូលស ត អវី ផ្ដល្ិល្បៈផ្មមរអរតៈ គួរផ្តសម្ជើ្សរើ្អនក ឲ្យទទួលបានអាហារូបករណ៍សនេះ?  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៣.៥ ្ិល្បៈផ្មមរអរតៈផតល់ម្បាក់អាហារូបករណ៍ ១,៥០០ ដ លាល្រ កនុង១ឆ្្ុំ។ ម្បាក់នឹងម្តូវសបើកជា៤ដង 
សដ្យសបើកម្បាក់រតង ៣៧៥ ដ លាល្រ។ សតើអនកនឹងចត់ផ្ចងម្បាក់អាហារូបករណ៍សនេះដូចសរតច្ម្មាប់សោល
បុំណងននការ្ិក្ានិងការអេិវឌ្ឍមែួន? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ផ្ផនកទី ៤ ៖ សផ្េងៗ 

 

៤.១ សតើមានអវីសផ្េងសទៀតផ្ដលអនកចង់ម្បាប់សយើងផ្ដរសទ?  
 

 

 

 

 

 

 

 

៤.២ កិចចម្ពរសម្ពៀងនិងការសបតជាញ្រប្់សបកេជនសៅសលើករមវិធីអាហារូបករណ៍ 
របសិនច្បើ ែញុំរតូវបានច្រជើសច្រើសជាច្បកេជនជ័យលាភីថ្ន ករមវិធីអាហារូបករណ៍្ិល្បៈអរតៈ អាន 

ចនផន របស់សិលាបៈខែមរអម្តៈ ែញុំច្បតជាញាថា នងឹអន វតតតាម្ច្ោលការណ៍ នងិសកម្មភាពសំខាន់ៗរបស់កម្មវធិី
អាហារូបករណែ៍ូឆខាងច្រកាម្៖  

 មានវតតមានកនងុថ្ាាក់ច្រៀនខែលបានច្សនើស ំអាហារូបករណយ៍ា ាងច្ហាឆណ្ស់ ៩០% កនុង ១រតីមាស (៣
ខែ)  

 ច្្ញើរបាយការណ៍របចំារតីមាស (៣ខែម្តង) សតីពីលទធ្ លថ្នការសិកាាពីសាលាឬរគឯូកជន 
 រតូវឆូលរួម្កម្មវិធីបណ្តុះគ ណតថ្ម្លខែលច្រៀបឆំច្ដាយសិលាបៈខែមរអម្តៈ ឱាយបានច្ទៀងទាត ់ នងិអន វតត
រាល់សកម្មភាពកនងុកម្មវិធបីណ្តុះគ ណតថ្ម្លទំាងអស់ ខ្អកច្លើកាលវិភាគខែលខឆកជនូ 

 ច្របើរបាស់របច្យាជន៍ពីការឧបតែម្ភអាហារូបករណ ៍ឱាយរសបច្ៅនឹងច្ោលបណំងថ្នកម្មវធិ ី
 ច្បើកឆតិតច្រៀនសូរតនូវអវីខែលងមីៗ  នងិមាន្នទៈែពស់កនុងការអភិវឌាឍែលនួឯង នងិសិលាបៈកម្ពុជា។ 
ែញុំយល់ឆាាស់ថា ការអន វតតម្ិនបានតាម្ច្ោលការណ៍ថ្នកម្មវធិីច្នុះ អាឆនឹងរតូវបញាឈប់ពីកម្មវិធីអា

ហារូបករណ៍ច្នុះ។ 
 

វតែច្លខាច្បកេជន ................................................... 
ច្ ្ាុះ .............................................. កាលបរិច្ឆេទ ............................................ 

 
 
សូម្អរគ ណច្រឆើនឆំច្ពាុះឆំណ្ប់អារម្មណ៍របស់អនកច្លើកម្មវិធីច្នុះ! 
 


